COMPTE RENDU DE L ASSEMBLEE GENERALE VIRTUELLE
DE LA SISA DU 18 FEVRIER 2022

Il a été demandé aux 9 associés par mail de voter pour les décisions qui avaient été pré-établies lors
de la réunion du 18 décembre 2021

8 associés sur 9 ont voté via le lien qui leurs a été adressé par mail entre le 18 et le 26 fevrier 2022
les résultats de ce vote ( en annexe) sont a présent enregistrés sous la forme :

1/ CONCERNANT LA VALIDATION DU PROCES VERBAL DE LA REUNION DU 18 FEV
2021 :
8 pour soit 100% validé

2/ CONCERNANT LE PARTAGE DES BENEFICES PROPOSES ET MIS EN PLACE FIN
2021 :
8 pour soit 100% validé

3/CONCERNANT LA MODIFICATION DES ASSOCIES AVEC LA SORTIE DE MME ST
PAUL ( depart a la retraite) ET ENTREE DU DR PETRISSANS ( nouveau collégue) :
7 pour et 1 abstention soit 87,5% validé

4/CONCERNANT LA REMUNERATION DES REUNIONS EXTERIEURES
4 pour soit 50% validé

4BIS/ CONCERNANT LA REMUNERATION DES ACTIONS DE SANTE :
4pour la rémunération par jetons horaires soit 50% validé

2 pour la rémunération par forfait soit 25%

1 ne se prononce pas soit 12,5%

5/ CONCERNANT LE COMPLEMENT POUR LES SEANCES DE VACCINATION DES IDE :
4 pour compenser les heures de semaine soit 50% validé

5 pour compenser les heures fériées soit 62,5% validé

3 contre la compensation soit 37,5%

6/CONCERNANT LE COMPLEMENT POUR LES SEANCES DE VACCINATION DES MED :
5 pour compenser les heures de semaine soit 62,5% validé

4 pour compenser les heures feriées soit 50% valide

3 contre la compensation soit 37,5%

BON POUR VALIDATION

SISA LES ESBERITS

3 RUE DES ESBERITS
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VOTE PV SISA

VOTE PV SISA

8 réponses

partage des bénéfices deéja effectué selon le tableau 1

8 réponses

@ oui
@ non

 je ne me prononce pas

modification des associés: sortie de ST PAUL Nadine, retraitée, et entrée
de PETRISSANS Philippe en remplacement

8 réponses

@ oui
@ Non

 je ne me prononce pas

https://docs.google.com/forms/d/1laMpnh15e_ruJAVCIMOocISfSxUVR88aRM_oQ70LPUQ/viewanalytics
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rémunérations des réunions extérieures/ des actions selon tableau 2

8 réponses

validation des forfaits
réunions extérieures
65euros et 45 euros

4 (50 %)

choix de la rémunération

0,
par jetons pour les actions 4 (50 %)

choix de la rémunération

- 0,
au forfait pour les actions 2i@3 %)
je ne me prononce pas —1 (12,5 %)
0 1 2 3 4

validation du PV. de la réunion du 18 dec 2021

8 réponses
@ oui
@ Non

" je ne me prononce pas
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complément par la SISA des vacations vaccination de la CPAM revues a la
baisse IDE a partir de janvier 2022 (plusieurs réponses possibles)

8 réponses

compenser la différence de
55 a 42e/h pour les heures
de semaine soit 13e/h

4 (50 %)

compenser la différence de
60 & 54e/h pour les heures
samedi aprem et fériées. ..

5 (62,5 %

ne pas compenser 3 (37,5 %)

complément par la SISA des vacations vaccination de la CPAM revues a la
baisse MED a partir de janvier 2022( plusieurs réponses possibles)

8 réponses

compenser la différence de
110 a 80e/h pour les
heures de semaine soit 2...

5 (62,5 %

compenser la différence de
115 a 105e/h pour les
heures samedi aprem et...

4 (50 %)

ne pas compenser 3 (37,5 %)
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